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§ 1. KLUBBENS NAVN OG HJEMSTED:

Team Aarhus, Aarhus, stiftet den 30.05 2012
Hjemsted: Foreningen er hjemmehørende i Aarhus Kommune
Sammenlægning afFalcon og KBK/Kammerateme
Falcon er en tidligere sammenlægning afExodus, Fairplay og Sharks
KBK/Kammeraterne er en sammenlægning af KBK 63 og Kammeraterne

§ 2. FORMÅL:

At samle medlemmer med interesse for bowlingspillet, for under sportslige og kammeratlige 
former at fremme bowlingsporten, samt deltage i forskellige stævner og turneringer. 

Indbydelser til stævner og turneringer, som klubben modtager, formidles videre til klubbens 
medlemmer. 

§ 3. ORGANISATION OG TILHØRSFORHOLD:

stk. 1 Klubben er tilsluttet Danmarks Bowling Forbund, og herigennem Danmarks Idræts­
forbund. 

stk. 2 Klubbens love og bestemmelser skal til enhver tid være i overensstemmelse med love og 
bestemmelser i de organisationer klubben er tilsluttet. 

§ 4. MEDLEMMER:

stk. 1 Klubben optager ungdomsspillere, samt senior herre og damer.

stk. 2 Enhver anmodning om optagelse i klubben, skal forelægges bestyrelsen. 

stk. 3 Udmeldelse af klubben skal ske skriftligt efter DBwF's regler. Hvis udmeldelse sker inden 
d. 1/4, må medlemmet selv betale sin licens for indeværende år.

stk. 4 Overgang til aktiv 3 kan kun ske pr. 1/6 såfremt dette skriftlig er meddelt bestyrelsen 
inden holdtilmelding for næste sæson. 

stk. 5 Ungdomsspillere der rykker op som seniorer, og nyindmeldte mellem 18-24 år ind., skal 
indtil det fyldte 25 år, hvis de er under uddannelse, betale som aktiv 2 
Seniorspillere der er over 25 år og stadig er under en SU berettiget uddannelse kan 
søge, mod forevisning af dokumentation, bestyrelsen om nedsat kontingent i henhold 

til de en hver tid gældende bestemmelser. 

§ 5. BESTYRELSEN:

stk. 1 Klubbens daglige drift ledes af bestyrelsen.

   At udvalget for banko afholder spil til gavn for Bowlingklubben og andre almennyttige foreninger.
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